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Förenings- och nätverksutveckling är fortsatt prioriterat, då vi vill öka den verksamhet som bygger på aktiva
medlemmars engagemang och gärna i nära samarbete med länets kretsar. Arbetet kan bestå av kampanjer,
utbildningar och nätverksträffar för att stödja, ta tillvara och locka våra medlemmar att göra stora insatser för
vår natur och miljö.

Verksamhetsmål
Övergripande verksamhetsmål är att tillsammans med kretsar:

● Stärka samarbetet med aktörer utanför Naturskyddsföreningen
● Stärka vår verksamhet med Natursnokarna och naturguidning
● Stötta kretsar, så att vi gemensamt har minst fem aktiviteter under Miljövänliga veckan
● Genomföra minst fyra träffar under året med skogsgruppen
● Svara på relevanta remiss-förfrågningar och stötta kretsarna i detta arbete
● Stötta integrationsfrämjande verksamhet i kretsarna
● Få publicerat minst 10 artiklar och inslag i media

Samarbete med kretsar
Att kunna hjälpa och ge stöttning till kretsarna när det uppstår problem är en viktig uppgift för länsförbundet.
Vi hoppas kunna stärka relationen genom att öka samarbetet, exempelvis genom att inkludera kretsstyrelserna i
arrangörsskapet för olika evenemang.

Länsförbundet har en pott på 50 000 kr i budgeten därifrån kretsarna kan söka medel till stora satsningar.
Detta koncept har funnits ett par år men inte använts så mycket. Därför ska detta marknadsföras bättre under
2023.

Under 2023 ska minst en kretskonferens genomföras, vilket blir ett tillfälle för medlemmar att träffa varandra
och oss.

Samarbete med arbetsgrupper
Styrelsen ska vara delaktig i aktiva arbetsgrupper. Vilka dessa är varierar över tid beroende på intresse från
medlemmarna. Aktiva, nyligen aktiva eller under uppstart är Skogsgruppen, Handla miljövänligt gruppen,
Värmlands Naturguider, Klimatgruppen, Vattengruppen och Artskyddsgruppen. Vi ingår också i ett Skogligt
råd i Värmland, tillsammans med övriga parter som har påverkan på skogen i Värmland och leds av
landshövdingen.

Samarbete i länsövergripande- och länsöverskridande projekt
Ett skogsprojekt där Värmlands län tillsammans med Örebro län och Studiefrämjandet kommer att ta fram ett
videobaserat utbildningsmaterial för ett naturnära skogsbruk. Detta utbildningsmaterial kommer att
distribueras till framförallt privata skogsägare och kommuner.

Samarbete med riksorganisationen
Ambitionen är att styrelsen skall vara representerad på Länsordförandekonferenserna,
Riksstämma/Rikskonferens varje år, liksom Riksupptakten för Miljövänliga veckan och liknande arrangemang.
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Kommunikation
Hemsidan och Facebook-sidan ska vara viktiga kommunikationskanaler för året. Via facebooksidan kan vi nå
ut med information till nya och gamla medlemmar genom att synliggöra evenemang och kretsars aktiviteter. På
hemsidan bör kalenderfunktionen hållas uppdaterad och längre texter publiceras för den som vill läsa mer.

Kommunikation om föreningens verksamhet och ställningstaganden i aktuella frågor bör också ske genom
debattartiklar i de regionala tidningarna samt om möjlighet ges via radio och TV.

Vi ska marknadsföra fler inlägg på facebook för våra medlemmar, med målet att nå 2000 positiva interaktioner.

Medlemsvärvning
Vi skall vara aktiva och utåtriktade genom att marknadsföra våra aktiviteter på ett tydligt sätt såväl före som
efter våra aktiviteter. Styrelsen har skapat en budget om 6000 kr per år för att kunna marknadsföra våra
aktiviteter på våra sociala kanaler.

Regionalt viktiga frågor

Skog
Skog är och kommer alltid att vara ett prioriterat område i Värmland. Vår skogsgrupp har en nystartad
verksamhet, och vår förhoppning är att den kommer igång ordentligt under året.

Samhällsplanering
Kretsarna och Länsförbundet får in många planer på remiss. Länsförbundet svarar på valda delar av dessa och
ska vara behjälpliga med kunskapsutbyte till kretsarna på området.

Specifikt fokus under 2023

● Anordna regionala utflykter till intressanta naturområden.
● Undersöka möjligheten att ha våtmarksprojekt liknande det i Örebro, troligen med hjälp av

LONA-bidrag.
● Bli mer aktiva i klimatauktioner.
● Undersöka möjligheten att utöka vår ungdomsverksamhet, eventuellt i projektform med externa

medel.
● Fortsätta samarbetet med Karlstads kommun i projektet Klimatneutrala Karlstad 2030

(https://karlstad.se/Miljo-och-Energi/klimat-och-energi/klimatneutrala-karlstad/) och i detta delta i
samarrangemang och med flera parter.

_____________________________________

Tora Joby, vice ordförande, för styrelsen
Karlstad den 6 april 2023
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